ZAVOD ZA HITNU MEDICINU
OSJECKO-BARANJSKE ZUPANLIE
Osijek, J. Huttlera 2

Klasa: 112-07/23-01/01
Ur. broj: 381-23/28
U Osijeku, 23. sije¢nja 2023, g.

Temeljem ¢lanka 23. Statuta Zavoda za hitnu medicinu Osjecko-baranjske Zupanije i ¢lanka 24,
Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluZbama (NN broj
56/2022.), nakon provedenog Javnog natjedaja za prijem radnika u radni odnos na odredeno
vrijeme zbog zamjene stalno zaposlenih radnika za vrijeme koristenja duzeg bolovanja i zbog
zamjene stalno zaposlenih radnika zbog koristenja drugog dijela godiSnjeg odmora za 2022. g,
u trajanju od deset (10) mjeseci, za radno mjesto vozad sanitetskog vozila (m/z) — Zest (6)
izvriitelja, uz probni rad od dva (2) mjeseca, Ravnateljica Zavoda za hitnu medicinu Osjecko-
baranjske Zupanije, Osijek, J. Huttlera 2 upuéuje sljedecu

OBAVIJEST O IZBORU KANDIDATA

1. Temeljem javnog natjecaja za prijem radnika u radni odnos za radno mjesto - vozaé
sanitetskog vozila (m/Z) — Sest (6) izvriitelja na odredeno vrijeme, zbog zamjene
stalno zaposlenih radnika za vrijeme koriStenja duZeg bolovanja i zbog zamjene
stalno zaposlenih radnika zbog koristenja drugog dijela godi$njeg odmora za 2022,
g., u trajanju od deset (10) mjeseci, uz probni rad od dva (2) mjeseca, mjesto rada:
Osjecko-baranjska Zupanija, objavljenog na sluzbenoj stranici Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje i sluzbenoj stranici Zavoda za hitnu medicinu Osjecko-baranjske Zupanije
1 oglasnim plo¢ama Ustanova, izvrsen je uvid u sve pristigle prijave, te nakon
razmatranja prispjelih prijava donijeta je odluka o izboru kandidata.

2e Za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme, za radno mjesto voza¢ sanitetskog
vozila — Sest (6) izvrSitelja, izabrani su kandidati:

Jeli¢ Nenad
Kralj David
Long¢ari¢ Matej
Soldi¢ Mario
Strnad Dino
Vuk Damir
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3, S izabranim kandidatima, prije sklapanja Ugovora o radu, provest ¢e se postupak
utvrdivanja zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta za koje su
izabrani, jer je uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta vozac sanitetskog vozila uvjet za prijem u radni odnos.

4. Ova obavijest o izboru kandidata objaviti ¢e se na sluzbenoj stranici Zavoda za hitnu
medicinu Osjecko-baranjske Zupanije.



5. Svim kandidatima prijavljenim na javni natjecaj zahvaljujemo na iskazanom interesu
za radom u Zavodu za hitnu medicinu Osjecko-baranjske zupanije.
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- svim kandidatima koji su sudjelovali na javnom natjecaju za radno mjesto - vozac¢
sanitetskog vozila na odredeno vrijeme, uz probni rad od dva (2) mjeseca, objavom na
sluzbenoj stranici i oglasnoj plo¢i Zavoda za hitnu medicinu Osjecko-baranjske
Zupanije



