ZAVOD ZA HITNU MEDICINU
OSJECKO-BARANJSKE ZUPANIJE
OSIJEK, JOSIPA HUTTLERA 2

Klasa: 112-07/24-01/09
Ur. broj: 381-24/1

U Osijeku, 14. svibnja 2024. godine

Temeljem Clanka 23. Statuta Zavoda za hitnu medicinu Osje¢ko — baranjske Zupanije i ¢lanka
24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluZbenike i namjeStenike u javnim sluzbama,
Ravnateljica Zavoda za hitnu medicinu Osje¢ko — baranjske Zupanije Osijek, J. Huttlera 2,

raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijem radnika u radni odnos na odredeno vrijeme za radno mjesto:

1. MEDICINSKA SESTRA/MEDICINSKI TEHNICAR U DJELATNOSTI HITNE
MEDICINE-1, MEDICINSKA SESTRA/MEDICINSKI TEHNICAR
PRVOSTUPNIK U DJELATNOSTI HITNE MEDICINE 1,- sedam (7) izvrSitelja na
odredeno vrijeme, uz probni rad od dva (2) mjeseca za medicinske sestre/tehnicare i
tri (3) mjeseca za prvostupnike sestrinstva, zbog zamjene privremeno odsutnih stalno
zaposlenih radnika zbog odlaska na specijalisticko usavrSavanje prvostupnika
sestrinstva u djelatnosti hitne medicine do njihova povratka na posao.

Mjesto rada: Osjecko — baranjska Zupanija

Uvjeti:

VSS - struéni prvostupnik/ca sestrinstva

SSS — medicinska sestra/tehnicar

SSS — medicinska sestra/tehniar sa zavrSenim srednjoskolskim
obrazovanjem u trajanju od 5 godina

poloZen strucni ispit (samo oni koji su u obvezi polagati isti),
odobrenje za samostalni rad (vaZeca licenca Hrvatske komore
medicinskih sestara)

1 godina radnog iskustva u struci (osim kandidata sa zavrSenim
petogodiSnjim obrazovnim programom za zanimanje medicinska
sestra/medicinski tehni¢ar i kandidata koji su upisali
preddiplomski sveuciliSni studij sestrinstva u akademskoj godini
2013./2014. i nadalje),

poznavanje rada na raunalu



Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati/kandidatkinje duZni su priloZiti:

- Zivotopis

- presliku domovnice

- presliku rodnog lista

- preslika vjencanog lista ili drugog odgovarajuéeg dokaza u slucaju da
je doslo do promjene prezimena kandidata

- presliku svjedodZbe/diplome o zavr§enom obrazovanju

- elektroni¢ki zapis (ili potvrda) izdana od strane Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje o evidentiranom radnom staZu, ne starije od
dana objave ovog natje¢aja,

- potvrdu, presliku ugovora o radu ili drugi odgovarajuéi dokaz, o vrsti
poslova koje je radnik obavljao i trajanju radnog odnosa kao dokaz
radnog iskustva u struci, (osim kandidata koji su zavrsili
petogodiSnji obrazovni program za zanimanje medicinska
sestra/tehniar i kandidata koji su upisali preddiplomski
sveulilidni studij sestrinstva u akademskoj godini 2013./2014. i
nadalje),

- presliku potvrde o poloZenom struénom ispitu (samo oni koji su u
obvezi polagati isti),

- presliku vaZeceg odobrenja za samostalan rad Hrvatske komore
medicinskih sestara-vazecéa licenca

- potvrda fakulteta o datumu upisa na studij ili preslika Indeksa iz koje
se vidi datum upisa na studij (samo kandidati koji su zapodeli studij
u akademskoj godini 2013./2014. i nadalje)

- uvjerenje nadleZznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi
kazneni postupak, ne starije od 6 mjeseci od dana objave ovog
natjecaja

Sukladno ¢l. 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08 i 69/17.) na natjecaj
se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo3ljavanju prema posebnim zakonima,
duZan je u prijavi na javni natjeaj pozvati se na to pravo te je duZan osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta uz prijavu priloZiti i svu propisanu dokumentaciju te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju na temelju Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN, br.
121/17, 98/19. i 84/21.) duzan je uz prijavu na natje¢aj dostaviti sve dokaze iz ¢l. 103.
navedenog zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju
dostupni su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske,
poveznica
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%
20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN, br. 84/21.) duzan je uz prijavu na
natjecaj dostaviti sve dokaze iz ¢l. 49. navedenog zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju dostupni su na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja Republike Hrvatske, poveznica



