ZAVOD ZA HITNU MEDICINU
OSJECKO-BARANJSKE ZUPANIJE
J. Huttlera 2, 31 000 Osijek

Klasa: 112-07/24-01/07
Ur. broj: 381-24/16

U Osijeku, 16. svibnja 2024. g.

Temeljem ¢lanka 23. i 25. Statuta Zavoda za hitnu medicinu Osjecko-baranjske Zupanije
Povjerenstvo za odabir kandidata temeljem javnog natjecaja objavljenog dana 24. travnja 2024.
g. na sluzbenoj web stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i sluZbenoj web stranici Zavoda
za hitnu medicinu Osjeko-baranjske Zupanije i oglasnim plo¢ama Ustanova, za prijem u radni
odnos za radno mjesto - Voditelj ustrojstvene jedinice 1 (rukovoditelj za pravne, kadrovske i
opce poslove) (m/Z) — jedan (1) izvrsitelj na neodredeno vrijeme, uz probni rad od 3est (6)
mjeseci, a nakon provedenog pismenog testiranja kandidata odrzanog dana 13. svibnja 2024.
godine, objavljuje

REZULTATE
pismenog testiranja kandidata za radno mjesto — Voditelj ustrojstvene jedinice 1
(rukovoditelj za pravne, kadrovske i opée poslove) (m/z) — jedan (1) izvrSitelj na
neodredeno vrijeme, uz probni rad od ¥est (6) mjescei
odrZanog dana 13. svibnja 2024. g.

Od 7 kandidata koji su ispunili formalne uvjete za pristupanje pismenoj provjeri znanja,
pismenom testiranju pristupilo je 6 kandidata, a 1 kandidat nije pristupio pismenom testiranju.
Kandidati koji su pristupili pismenom testiranju i koji su uspjeSno polozili pismeno

testiranje, odnosno na pismenoj provjeri znanja ostvarili najmanje 70% od ukupnog broja
bodova, su sljedeéi kandidati:

Tablica 1.

Red. | Prezime i ime, godina rodenja
broj Ostvareni broj bodova

1. P. M. 1985. 28/30
9 V. A.1977. 26/30
3. L. M. 1987. 24/30
4 Z.E:.' 1983, 21/30




Kandidati koji nisu uspje$no polozili pismeno testiranje, odnosno koji u pismenoj provjeri
znanja nisu ostvarili najmanje 70% od ukupnog broja bodova su sljedeéi kandidati:

Tablica 2.
Red.
Broj Prezime i ime, godina rodenja Ostvareni broj bodova
L N. D. 1988. 20/30
B. H. J. 1984, 13/30

Pismenom testiranju nisu pristupili sljedeéi kandidati:

1. | D.D.1987.

Sukladno tekstu javnog natjetaja kandidat koji nije pristupio pismenom testiranju smatra se da
Je povukao svoju prijavu na javni natjecaj.

U skladu s tekstom javnog natje¢aja za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme, za radno
mjesto Voditelj ustrojstvene jedinice 1 (rukovoditelj za pravne, kadrovske i opée poslove)
(m/Z) — jedan (1) izvrSitelj na neodredeno vrijeme, uz probni rad od $est (6) mjeseci u Zavodu
za hitnu medicinu Osjetko-baranjske Zupanije a nakon provedenog pismenog testiranja
kandidata odrZanog dana 13. svibnja 2024. godine i objavljenih rezultata, Povjerenstvo za
odabir kandidata, poziva na usmeno testirane (jednaki izvori testiranja kao i na pismenom
testiranju) i razgovor (intervju) samo kandidate ko ji su uspjeSno poloZili pismeno
testiranje, odnosno koji su u pismenoj provjeri znanja ostvarili najmanje 70% od ukupnog
broja bodova i koji su navedeni u Tablici 1. te istima upucuje

POZIV

za usmeno testirane i razgovor (intervju) koji ée se odrzati dana 21. svibnja 2024. godine
(utorak) u uredu Ravnateljice Zavoda za hitnu medicinu Osjecko-baranjske Zupanije u
Osijeku, Josipa Huttlera 2, na I katu zgrade, prema sljedeéem rasporedu:

u 09:00 sati
1. | P. M. 1985.
2. | V.A. 1977,
3. | L. M. 1987.
4. | Z. E. 1983.




Rezultati usmenog testiranja i razgovora (intervjua) bodovat ée se od 0 — 15 bodova, nakon
Cega Ce se objaviti konaéni rezultati i izbor kandidata.

Svi kandidati pozvani na razgovor (intervju) duzni su sa sobom donijeti vaZeéu osobnu
iskaznicu ili drugu odgovarajuéu identifikacijsku ispravu s fotografijom.

Clanovi Povjerenstva za odabir kandidata

ANy, . § 3
Nv?)?sl S’%«é_ vana Sabo, univ. spec. oec., predsjednik
olina Boskovi¢, mag, iur., ¢lan
Jasta Fogadi¢, dipl. oec., ¢lan



