ZAVOD ZA HITNU MEDICINU
OSJECKO-BARANJSKE ZUPANIJE
Osijek, Josipa Huttlera 2

UPRAVNO VIJECE

Klasa: 003-01/25-01/02
Ur. broj: 381-25/5

U Osijeku, 26. veljade 2025. g.

Temeljem ¢lanka 19. Statuta Zavoda za hitnu medicinu Osjecko-baranjske Zupanije, Upravno vije¢e Zavoda za hitnu
medicinu Osjecko-baranjske Zupanije na svojoj 46. sjednici odrzanoj dana 26. veljade 2025. g., a vezano uz tocku 1.,
2.13. Odluke o zabrani novog zaposljavanja sluzbenika i namje$tenika u javnim sluZbama (,,Narodne novine®,
br. 35/2022.) jednoglasno je donijelo sljedecu

ODLUKU O ZAPOSLJAVANJU RADNIKA

1. Upravno vijeée prihvacéa prijedlog Ravnateljice Ustanove i donosi odluku o zapoSljavanju radnika
na neodredeno vrijeme:

- jednog (1) vozaca u djelatnosti hitne medicine, na upraZnjeno radno mjesto, zbog prestanka radnog
odnosa stalno zaposlenog Branka Kegleviéa.

2. Odluka stupa na snagu danom donoS$enja
ObrazloZenje:

Zbog prestanka radnog odnosa, na poslovima vozaca u djelatnosti hitne medicine, Branka Keglevi¢a,
potrebno je na upraZnjeno radno mjesto, a nakon raskida Ugovora o radu s navedenim zaposlenikom zaposliti
jednog (1) vozaéa u djelatnosti hitne medicine, uz probni rad od dva (2) mjeseca, u cilju popunjavanja
mreZe hitne medicine sukladno kadrovskim standardima i normativima za djelatnost hitne medicine te
potrebnog broja ugovorenih timova i ispunjavanja ugovorenih obveza prema HZZO-u i kako bi se omogucilo
i osiguralo nesmetano funkcioniranje pruzanja hitne medicinske pomo¢i.

Na podru&ju Osjecko-baranjske Zupanije MreZom hitne medicine i sanitetskog prijevoza od 16.11.2023.g.,
utvrdeno je kao je potrebno 45 timova T1 hitne medicine, 3 tima za hitni zra¢ni medicinski prijevoz, 5 timova
T2 hitne medicine u sjedistu Osijek i 5 timova T2 u Ispostavi Beli Manastir, 5 timova medicinsko- prijavno
dojavne jedinice, 4 radnika za rad u prijavno-dojavnoj jedinici sanitetskog prijevoza, 24 tima sanitetskog
prijevoza (jer se broj postoje¢ih 19 timova sanitetskog prijevoza poveéava za jo§ 5 timova) te 1 tim
pripravnosti hitnog medicinskog prijevoza sukladno propisanim kadrovskim standardima i normativima.
Ukupno pedeset i tri (53) doktora medicine, sto trideset (130) medicinskih sestara/tehniCara i devedeset i tri
(93) vozaca u djelatnosti hitne medicine.




