ZAVOD ZA HITNU MEDICINU
OSJECKO-BARANJSKE ZUPANIJE
J. Huttlera 2, 31 000 Osijek

Klasa: 112-07/25-01/13

Ur. broj: 381-25/13

Osijek, 19. studenog 2025. godine

POZIV NA TESTIRANJE

Temeljem ¢lanka 23. Statuta Zavoda za hitnu medicinu Osje&ko-baranjske Zupanije i ¢lanka 24.
Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama, Zavod za hitnu medicinu
Osjecko-baranjske Zupanije raspisao je javni natjecaj, objavljen na sluZbenoj web stranici
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i sluzbenoj web stranici Zavoda za hitnu medicinu Osjecko-
baranjske Zupanije i oglasnim ploama Ustanova.

U tekstu javnog natjecaja navedeno je da ¢e se za kandidate prijavljene na javni natjecaj za
radno mjesto VISI REFERENT-TAJNIK RAVNATELJA (m/z) — jedan (1) izvrSitelj na
neodredeno vrijeme, uz probni rad od tri (3) mjeseca, koji ispunjavaju formalne uvjete
provesti testiranje/razgovori.

Povjerenstvo za odabir kandidata, na svojoj sjednici odrZanoj dana 19. studenog 2025. godine
razmotrilo je sve pristigle prijave na natjeCaj te utvrdilo pravovremenost, potpunost
dokumentacije i ispunjavanje formalnih uvjeta iz natje¢aja.

Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji su dostavili pravovremenu i potpunu
dokumentaciju te koji ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja.

Osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja i osobe koje nisu podnijele
pravovremenu i potpunu prijavu na javni natjetaj, ne smatraju se kandidatima prijavljenim na
javni natje¢aj 1 ne mogu pristupiti testiranju.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na javni natjedaj.

Povjerenstvo za odabir kandidata utvrdilo je listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete
iz natjeCaja te se dana 26. studenog 2025. g., srijeda u 09:00 sati, na testiranje pozivaju
sljededi kandidati:

Prezime i ime, godina rodenja kandidata koji su zadovoljili uvjete:



Pisano testiranje radi provjere znanja i sposobnosti odrzat ée se u
prostorijama Nastavnog centra Zavoda za hitnu medicinu Osjecko-baranjske
Zupanije u Osijeku, Vijenac Jakova Gotovea 1

UPUTE 1 OBAVIJESTI KANDIDATIMA

Testiranje provodi Povjerenstvo za odabir kandidata.
Provjera znanja i sposobnosti provest ¢e se putem pisanog testiranja i razgovora.
Za svaki dio provjere znanja i sposobnosti kandidatima se dodjeljuje odredeni broj bodova.

Pismeno testiranje obavit ¢e se na na¢in da ¢e kandidati rje$avati pisani test pred Povjerenstvom
za odabir kandidata, koji se sastoji od 30 pitanja.

S kandidatima koji ostvare najmanje 70 % od ukupnog broja bodova na pisanom
testiranju, obavit ¢e se razgovor o ¢ijem vremenu odrZavanja ¢e ih se obavijestiti putem
sluZbene web stranice Zavoda za hitnu medicinu Osjeko-baranjske Zupanije i oglasne plo&e.

Razgovor Ce se provesti samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 70 % od ukupnog broja
bodova na pisanom testiranju.

Nakon provedenog pismenog testiranja i razgovora Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata
prema ukupnom broju bodova ostvarenih na pisanom testiranju i razgovoru, koja ¢e se objaviti
na sluzbenoj web stranici Zavoda za hitnu medicinu Osjecko-baranjske Zupanije i oglasnoj
plodi.

Na testiranje su kandidati obvezni doci 5 minuta prije samog pocletka testiranja.
Kandidati su obvezni na testiranje ponijeti vlastiti pribor za pisanje (kemijsku olovku).

Kandidati su duZni na testiranju pridrZavati se utvrdenog vremena testiranja odnosno dolaska
na testiranje 5 minuta prije samog pocetka testiranja, a za vrijeme pisane provjere znanja
kandidati:

- su duZni, radi provjere identiteta, donijeti osobnu iskaznicu ili drugu odgovarajuéu
identifikacijsku ispravu s fotografijom,

- ne smiju se koristiti literaturom i zabiljeSkama,

- moraju obvezno isklju¢iti mobitele ili druge komunikacijske uredaje

Kandidati koji prekrSe jedno od gore navedenih pravila bit ¢e udaljeni s testiranja i njihov
rezultat i rad Povjerenstvo neée bodovati.

Predvideno vrijeme za pisanu provjeru znanja traje 45 minuta.



Pravni izvori za pisanu provjeru znanja:

1.

Ustav Republike Hrvatske (NN 56/90, 135/97, 08/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01,
55/01, 76/10, 85/10, 05/14.)

Zakon o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 64/23, 64/23.)

Zakon o zdravstvenoj zastiti (NN 100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 156/22, 33/23, 36/24,
102/25.)

Temeljni kolektivni ugovor za zaposlenike u javnim sluzbama (NN 29/24.)

Statut Zavoda za hitnu medicinu Osje¢ko-baranjske Zupanije i Izmjene i dopune Statuta
Zavoda za hitnu medicinu Osje¢ko-baranjske Zupanije

https://zzhm-obz.hr/dokumenti/

Pravilnik o radu Zavoda za hitnu medicinu Osje¢ko-baranjske Zupanije
https://zzhm-obz.hr/dokumenti/

POVJERENSTVO ZA ODABIR KANDIDATA
1. Silvana Sabo, univ. spec. oec., predsjednik

2. Nikolina Boskovi¢, mag. iur., ¢lan.

3. Vlasta Fogadi¢, dipl. oec., ¢lan.




